
 
 

Prot. 27/2021 

 
AVVISO PER IL CONFERIMENTO DI UN CONTRATTO DI COLLABORAZIONE 

COORDINATA E CONTINUATIVA 

per la gestione delle procedure ad evidenza pubblica per l’acquisizione di attrezzature, personale, beni 

e servizi 

(BANDO PUBBLICATO SUL SITO WEB DELL'ASSOCIAZIONE   IN DATA 02.07.2021 Prot. 

n.657/2021 - SCAD. 20.07.2021) 

VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE 

 

La Commissione esaminatrice, nominata con determinazione di Alleanza Contro il Cancro n. 11 in data 

28.04.2021, composta dai seguenti membri: 

 

 Dott. Paolo DE PAOLI– Presidente 

 Dott. Enrico PATITI – Membro 

 Dott.ssa Silvia CARECCIA – Membro 

 Dr.ssa Federica CAMPISI – Segretaria verbalizzante 
 

Si è riunita il giorno 30.08.2021 in teleconferenza via GoToMeeting, ai sensi delle Linee guida per lo 

svolgimento a distanza delle prove di selezione del personale a causa dell’emergenza sanitaria dovuta al 

Covid-19, a partire dalle ore 17:00 per procedere all’esame delle domande pervenute e verificare i requisiti 

dei candidati. 

Dalla documentazione pervenuta dagli uffici amministrativi competenti, risulta presentata n. 1 domanda per 

la partecipazione alla selezione del concorso. 

Preso atto delle domande pervenute, la Commissione procede con la verifica dei requisiti di ammissione la 

domanda pervenuta.  

Viene quindi ammesso alla fase successiva di valutazione di titoli ed esperienze specifiche oggetto della 

selezione il Dr. Sana Maurizio, unico partecipante alla procedura di selezione. 

Terminata la fase della verifica dei requisiti, la Commissione procede con la fase di valutazione 

dell’esperienza formativa e professionale maturata. 

Prende atto, quindi, che il Bando prevede l’attribuzione dei seguenti punteggi per la valutazione complessiva: 
 

 

Elemento di Valutazione 

 

Punteggio 

(MAX) 

Qualità dell'esperienza 

formativa e professionale 
maturata 

10 

Esito Prova orale 20 

TOTALE 30 



La Commissione valutando la qualità dell’esperienza formativa e professionale maturata del Dr Sana 

Maurizio, attribuisce i seguenti punteggi: 

 

ID Cognome Nome 

Qualità 

dell’esperienza 

formativa e 

professionale 

maturata 

1 Sana Maurizio 6 

 

La Commissione, dopo aver proceduto con la valutazione della qualità dell’esperienza formativa e 

professionale maturata, ammette allo svolgimento del colloquio orale il candidato. 

 

Alle ore 18:30 i lavori della Commissione vengono aggiornati al 13.09.2021 alle ore 12:00, per l’inizio dello 

svolgimento della prova orale. 

 

La Commissione si riunisce il giorno 13.09.2021 alle ore 12:00 per procedere allo svolgimento della prova 

orale. 

Preliminarmente la segreteria dichiara di aver provveduto alle comunicazioni previste rispettivamente dal 

Bando e dalle Linee guida per lo svolgimento a distanza delle prove di selezione del personale. 

Si dà atto che tutte le comunicazioni al candidato sono state regolarmente effettuate e il Dr. Sana Maurizio 

ha inviato, debitamente sottoscritto, l’atto di consenso allo svolgimento del colloquio orale in video 

conferenza su Go To Meeting sulla base delle Linee guida per lo svolgimento a distanza delle prove di 

selezione del personale. 

La Commissione, dopo aver constatato che non intercorrono ulteriori motivi di esclusione e verificata 

l’identità del candidato, lo sottopone alla prova orale. 

 

Il candidato Sana Maurizio è presente al colloquio. 

Il colloquio inizia alle ore 12:05 

La Commissione, dopo aver invitato il Dott. Sana Maurizio ad esporre il tipo di esperienza maturate 

nell’ambito delle procedure di evidenza pubblica in materia di appalti, pone al candidato la seguente domanda: 

 

“Parli il candidato dei contenuti principali del Disciplinare di gara, in riferimento ad una gara di servizi.” 

 

Il colloquio con la Dr. Sana ha fatto emergere un livello di conoscenze e competenze professionali più che 

sufficienti nella materia delle procedure di appalto di cui al D. Lgs. 50/2016, e per quanto concerne nello 

specifico la documentazione ed i contenuti principali del Disciplinare di gara. 

Il colloquio termina alle ore 12:30. 

Al termine del colloquio, la Commissione riepiloga i punteggi ottenuti dal Dr. Sana Maurizio per stilare la 

graduatoria finale. I punteggi ottenuti dal candidato sono:  

 

Candidato 

 

Cognome 

 

Nome 
Punteggio titoli 

(max 10/10) 

Punteggio 

prova orale 

(max 20/20) 

Punteggio 

totale 
(max 30/30) 

1 Sana Maurizio 6 18 24 



La Commissione, sulla base della votazione riportata dal candidato, accerta che la votazione sia superiore a 

quella minima per entrare in graduatoria, prevista dal Bando (21/30).  

Lo dichiara pertanto idoneo, nella graduatoria: 

1. Sana Maurizio 

Il presente verbale viene trasmesso alla Direzione Generale per gli adempimenti successivi. 

 Letto, confermato e sottoscritto. 

 
 

Data 13.09.2021 
 

Firma della Commissione esaminatrice 

 

 
Il Presidente (Dr. Paolo De Paoli)   

   

Membro (Dr. Enrico Patiti) 

 
Membro (Dr.ssa Silvia Careccia) 

 

 
 

                       Segretaria verbalizzante (Dr.ssa Federica Campisi)  
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